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OGGETTO: PROGETTO DI SVILUPPO IMPRENDITORIALE DA ALLEGARE ALLA 
DOMANDA DI ACQUISIZIONE DI SOVVENZIONE (“DOTE”) FINALIZZATA 
ALL’ACQUISIZIONE DELLO STATUS DI SOCIO ALL’INTERNO DI IMPRESE GIÀ 
ESISTENTI 
(da compilare a cura del legale rappresentante della impresa interessata) 
 
Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________ 
 
nato/a a ________________________________ il ________________________________ 
 
residente in________________________________________________________________ 
 
nella sua qualità di legale rappresentante della sopra descritta  
 
impresa __________________________________________________________________ 
 
con sede in _______________________________________________________________ 
 
in relazione alla/e domanda/e presentata/e da il/i seguente/i soggetto/i 
 

 

SOGGETTO/I 
SVANTAGGIATO/I 

 

 
 
 

 
di una sovvenzione pari a euro________________________________________________ 
a titolo di “dote” per l’acquisizione della qualità di socio/i 

 
presenta, a corredo della/e domanda/e, il presente piano 

 
DATI DELLA IMPRESA 

 
SEDE LEGALE  
 
COMUNE DI_________________________ PROVINCIA ____________________________ 
 
VIA_____________________________ TELEFONO E FAX_______________________ 
 
E MAIL/SITO INTERNET______________________________________________________ 
 

**** 
 
SEDE OPERATIVA (se diversa dalla sede legale)   
 
COMUNE DI_________________________ PROVINCIA ____________________________ 
 
VIA_____________________________ TELEFONO E FAX___________________________ 
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 **** 
 
 

STATO DELL’IMPRESA 
 
Codice Fiscale_______________________ Partita Iva _____________________________ 
 
Anno costituzione ___________ Anno inizio attività (anno prima fattura)_______________ 
 
Natura giuridica ____________________________________________________________ 
 
Registro Imprese di____________________________________ REA_________________ 
 
Altre iscrizioni al albi specifici ed elenchi_________________________________________ 
 
Totale complessivo addetti___________Numero dei soci________di cui occupati________ 
 
Volume fatturato in Euro:  
 
2004_____________________ 2005________________________ 2006_______________ 
 
 
 

Curriculum dell’impresa – Breve descrizione (finalità, organizzazione, attività, principali 
risultati raggiunti) 
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Compagine sociale 

Soci 

 Cognome/denominazione Nome Residenza Data 
nascita 

Quota 
posseduta 

Ruolo 

       

       

       

       

 
 
 

Organo Amministrativo 

Cognome Nome Sesso [  ] Amministratore Unico 
[  ] Presidente 
[  ] Rappresentante legale    

Totale n° 
componenti Di cui donne Anno di insediamento [  ] Consiglio di 

Amministrazione 
[  ] Consiglio direttivo 
[  ] Altro 
……………………………………. 
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STATO PATRIMONIALE DELL’IMPRESA. 
RIPORTARE I DATI RELATIVI AGLI ULTIMI DUE BILANCI APPROVATI, OVE DISPONIBILI, 
PRIMA DELLA DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA (IMPORTI IN EURO).  
PER LE ASSOCIAZIONI E GLI ENTI CHE NON SONO OBBLIGATI AL DEPOSITO DEL 
BILANCIO, RIPORTARE I DATI DEGLI ULTIMI RENDICONTI APPROVATI, 
RICLASSIFICANDO, OVE POSSIBILE, LE VOCI SECONDO LO SCHEMA SEGUENTE. 
 
 

ATTIVO  Penultimo 
consuntivo 

Ultimo 
consuntivo 

 Al 31/12/……. Al 31/12/……. 
Attività Immobilizzate   
Immobilizzazioni immateriali   
Immobilizzazioni materiali   

• terreni e Fabbricati   
• Impianti e Macchinari   
• altro   

Immobilizzazioni finanziarie   
Attività circolanti   
Rimanenze di magazzino   
Crediti   

• verso clienti   
• altri   
• Attività finanziarie    

Disponibilità liquide    
• banche, cassa   

Ratei e risconti attivi   
TOTALE ATTIVO   
PASSIVO   
Patrimonio netto   

• Capitale   
• riserve   
• Utili (perdite) dell’esercizio   

Passività a medio e lungo termine   
• mutui   
• fondo T.F.R.   
• Altri fondi   

Passività circolanti   
• debiti verso fornitori   
• debiti verso banche   
• altri   

Ratei e risconti passivi   
TOTALE PATRIMONIO NETTO E 
PASSIVITA’ 
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CONTI ECONOMICI DELL’IMPRESA. 
RIPORTARE I DATI RELATIVI AGLI ULTIMI DUE BILANCI APPROVATI, OVE DISPONIBILI, 
PRIMA DELLA DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA (IMPORTI IN EURO).  
PER LE ASSOCIAZIONI E GLI ENTI CHE NON SONO OBBLIGATI AL DEPOSITO DEL 
BILANCIO, RIPORTARE I DATI DEGLI ULTIMI RENDICONTI APPROVATI, 
RICLASSIFICANDO, OVE POSSIBILE, LE VOCI SECONDO LO SCHEMA SEGUENTE. 
 
 
 
 

CONTO ECONOMICO Penultimo consuntivo Ultimo consuntivo 

 Anno…………… Anno…………… 

A)Valore della Produzione   
• Ricavi delle vendite e delle 

prestazioni 
 

  

• Altri ricavi e proventi   
B)Costi della Produzione   

• Per materie prime, 
sussidiarie, di consumo 
merci  

  

• servizi   
• personale   
• Ammortamenti e 

accantonamenti 
  

• altri   
A-B) Risultato operativo   
+/- Proventi e oneri finanziari    
+/- Proventi e oneri 
straordinari 

  

Risultato prima delle imposte   
- Imposte sul reddito 
dell’esercizio 

  

Utile netto (perdita) dell’esercizio   
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Eventuali procedure concorsuali e/o esecutive in corso 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGETTO DI SVILUPPO 
 
Ruolo destinato dall’impresa a ciascuna persona ammessa in qualità di socio  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Prospettive di sviluppo della impresa e previsioni di mercato per i tre anni successivi 
all’ingresso del nuovo socio (o dei nuovi soci) 
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ALTRI DATI 
 
Estremi dell’atto dell’organo competente con cui si delibera l’ammissione del soggetto 
richiedente (o dei soggetti richiedenti) nell’impresa 
 
 
 
 
 
 
Costo delle singole quote associative in vigore presso l’impresa (in euro) 
 
 
 
 

 
CONTO ECONOMICO DI PREVISIONE  ( IN EURO) 

Descrizione delle voci 
1° 

esercizio 
2° 

esercizio 
3° 

esercizio 
 
+ Ricavi di vendita 

   

+ Contributo in c/impianti     

 = Totale ricavi    

-  Rimanenze iniziali    

-  Acquisto Materiali diretti    

+ Rimanenze finali    

-  Altri costi variabili di produzione    

-  Costo del personale dipendente    

-  Provvigioni    

-  Costi variabili generici commerciali    

= Margine di Contribuzione    

-  Costi amministrativi totali     

-  Costi commerciali    

-  Costi industriali    

-  Costi generali    

-  Ammortamenti    

= Reddito operativo di gestione caratteristica    

+ Interessi attivi    

= Reddito Operativo    

-  Interessi passivi    

= Utile prima delle imposte    

 
Il sottoscritto dichiara inoltre di: 
- non avere effettuato licenziamenti per riduzione di personale negli ultimi 12 mesi; 
- non avere ricevuto dimissioni per giusta causa di lavoratori dipendenti negli ultimi 12 
mesi. 
 
Firma del legale rappresentante (con timbro della impresa) 
 
 
___________________________________ 
 


